
                  Circular 02/08  -A.F.A.MA- 
  

     APLICACIÓN DE LAS DIFERENCIAS SALARIALES 
SEGÚN 
                    EL CONVENIO DE O.F. (10-07-2008 ) 

  

  

ARTICULO 3. VIGENCIA Y DURACIÓN. 
  
3.2 El abono de las diferencias salariales que se originen por la aplicación del presente 
Convenio se realizará coincidiendo con la nómina del mes siguiente a su publicación 
en el BOE, devengando las mismas a partir de esa fecha el 10% de interés de demora 
que marca la Ley. 
  

    ES DECIR, LOS IMPORTES DEBEN SER ABONADOS EN LA 
NÓMINA DEL MES DE AGOSTO DEL 2008,  YA QUE SI NO SE 
HACE,  SE AUMENTARÁN SUS IMPORTES CON UN 10% DE 
RECARGO POR ATRASOS. 
  
  
(Se adjunta un caso práctico, con cálculos aproximativos, a fin de facilitar su 
reclamación a los titulares de las oficinas de farmacia). 
  
SALARIO BASE 2006:  1360 €        PLUS ADJUNTIA 2006:  60€ 
  
SALARIO BASE 2007:  1417 €        PLUS ADJUNTIA 2007:  62,5€ 
  
SALARIO BASE 2008:  1481€        PLUS ADJUNTIA 2008:  65,3€ 
  
                                                  AÑO  2007: 
  
 1417 - 1360 =  57 € X 15 (12 PAGAS + 3 EXTRAORDINARIAS) = 885 €. 
 62,5 - 60 = 2,5 € X 12 = 30 €. 
  
                 TOTAL=  885 €. 
  
                                                 AÑO  2008: 
  
 1481 - 1360 = 121 € X 10 (8 PAGAS + 2 EXTRAORDINARIAS)= 1210 €. 
 65,3 - 60 = 5,3€ X  8=  42,4 €. 
  
                 TOTAL= 1252,4 €. 
  
TOTAL: 
  
 885 € + 1252,4 € =  2.137,4  EUROS. 
  



ESTÁIS EN VUESTRO DERECHO DE RECLAMAR, Y LOS 
TITULARES DE LAS OFICINAS DE FARMACIA OS TIENEN QUE 

PAGAR LAS DIFERENCIAS SALARIALES, ES LA LEY . 
 


