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ANEXO IV
BAREMO DE MERITOS
|. MERITOS Y PUNTUACIONES

A) Experiencia profesional. (Maximo 50 puntos)

1. Ejercicio en oficina de farmacia como farmacéutico titular o cotitular, regente,
sustituto o adjunto: 5 puntos/afio.

2. Ejercicio como farmacéutico con funciones de custodia, conservacion y
dispensacién de medicamentos en centros sanitarios, sociosanitarios y
penitenciarios: 5 puntos/afio.

3. Ejercicio como farmacéutico en almacenes de distribucion de medicamentos
0 en laboratorios farmacéuticos y en puestos de trabajo de la Administracion
sanitaria y de la Organizacion Colegial Farmacéutica: 4 puntos/afio

4. Ejercicio como docente en Facultades de Farmacia o Escuelas Universitarias
dentro del @mbito de las Ciencias de la Salud: 3 puntos/afio

5. Ejercicio como Farmacéutico Interno Residente (FIR) en Farmacia
Hospitalaria: 3 puntos/afio.

6. Ejercicio como farmacéutico en otras modalidades profesionales no
contempladas en los apartados anteriores relacionadas con la produccion,
conservacion y dispensacion de medicamentos, asi como la colaboracion en
los procesos analiticos, farmacoterapéuticos y de vigilancia de la salud publica:
3 puntos/afio.

Documentacién acreditativa:

Certificacion de la vida laboral expedida por la Tesoreria General de la
Seguridad Social con indicacion de los dias de cotizacion en el grupo
correspondiente. En todos los casos, ademas:

a) Cuando se trate de experiencia profesional por cuenta ajena en el ambito de
la sanidad privada, copia compulsada del contrato de trabajo.

b) Cuando se trate de experiencia profesional como titular o cotitular de oficina
de farmacia, titular de autorizacion de almacén de distribucion o laboratorio
farmacéutico que no estén ubicados en la Comunidad Autonoma de Andalucia,
serd necesaria, ademas certificacion del Organismo publico competente en
materia de sanidad en la que conste el tiempo de ejercicio profesional.

c) Los farmacéuticos que mantengan contratos de prestacion de servicios
sanitarios por cuenta propia con centros sanitarios deberan presentar copia
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compulsada del mismo, donde se especifique el area sanitaria donde presta
servicios.

d) Experiencia profesional en el ambito de la sanidad publica: certificado
emitido por el 6rgano competente en materia de personal en el que se
especifique la denominacién del puesto, la unidad o servicio en la que lo realiza
y la antigledad o duracién en el mismo.

e) Experiencia profesional en la Unién Europea: certificado oficial del Organo
competente. Dichos certificados deberan presentarse traducidos al castellano,
con traducciones juradas.

B) Formacidén académica. Maximo 35 puntos

1. Expediente académico de licenciatura en farmacia. Se puntuara segun el
siguiente criterio:

El valor del expediente académico resultara de multiplicar el
coeficiente “c” por seis. Este coeficiente se obtiene tras la division de la
suma de los puntos de las asignaturas que resulten de asignar las
siguientes valoraciones:

- Por cada matricula de honor: 5 puntos.
- Por cada sobresaliente: 4 puntos.
- Por cada notable: 3 puntos.
- Por cada aprobado: 2 puntos.

Solo se valorardn como asignaturas, las troncales, las obligatorias y las
optativas. No se tendra en cuenta, en los planes antiguos Educaciéon Fisica,
Religion y Etica; y en los planes nuevos, la Libre Configuracion.

La puntuacion resultante se expresara con los dos primeros
decimales obtenidos, despreciandose el resto.

2. Premio extraordinario de licenciatura: 5 puntos.

3. Grado de licenciatura:

a) Grado de licenciatura (tesina) en Farmacia o diploma de estudios
avanzados realizados en é&reas de conocimiento de Farmacologia,
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica o sobre materia directamente
relacionada con el medicamento: 1.5 puntos.

b) Grado de Licenciatura (tesina o temas) en Farmacia o diploma de
estudios avanzados realizado en otras areas distintas a las del apartado
anterior y sobre materia sanitaria: 1 punto.
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4 Titulo de Master Oficial en Farmacia

a) Realizado en areas de conocimiento de Farmacologia, Farmacia y
Tecnologia Farmacéutica o sobre materia directamente relacionada con el
medicamento : 1.5 puntos.

b) Realizado en otras areas distintas a las del apartado anterior y sobre
materia sanitaria: 1 punto.

5. Doctorado en Farmacia

a) Realizado en areas de conocimiento de Farmacologia, Farmacia y
Tecnologia Farmacéutica o sobre materia directamente relacionada con el
medicamento: 3 puntos.

b) Realizado en otras areas distintas a las del apartado anterior y sobre
materia sanitaria: 2 puntos.

6. Especialidad

a) Farmacia Hospitalaria: 3 puntos.

c) Resto de especialidades del Real Decreto 2708/1982: 2 puntos.
Documentacion acreditativa:

El expediente académico se acreditara mediante certificacion académica
personal o Suplemento Europeo al Titulo en los que consten las puntuaciones
obtenidas en todas las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del
titulo alegado, con indicacién expresa de los créditos correspondientes a cada
una de las asignaturas y el nimero de créditos totales obtenidos por el alumno.
Las demas titulaciones universitarias de caracter oficial se acreditaran
mediante el titulo o certificacion que acredite, en su caso, haber abonado los
derechos para su expedicion.

C) Formacion Complementaria y Otros méritos. Maximo 15 puntos.

1. Cursos de formacién continuada: Maximo 8 puntos.

a) Acreditados segun los procedimientos establecidos por el Sistema de
Acreditacion de la Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias por las
Administraciones Sanitarias: 0.3 puntos/crédito

b) Organizados por la Administracién sanitaria, la Universidad y reconocidos
como de interés docente sanitario o cientifico sanitario por la autoridad sanitaria
competente, con anterioridad a la fecha de implantacion del Sistema de
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Acreditacion de la Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias por las
Administraciones Sanitarias: 0.3 puntos por cada crédito o por cada 10 horas.

Documentacion acreditativa:

Debera constar, como minimo: Contenido del curso, duraciéon del mismo (horas
y/o créditos), acreditacion del interés docente o cientifico sanitario, acreditacion
del Sistema de Acreditacion de la Formacién Continuada de las Profesiones
Sanitarias y Entidad organizadora.

2. Publicaciones y ponencias: Maximo 5 puntos.

a) Libros que contengan ISBN o depésito legal: 0.5 puntos/libro.

b) Articulos en revistas especializadas: 0.3 puntos/articulo.

c) Ponencias, poster o comunicacion en reuniones y congresos cientificos:

0.1 puntos/trabajo publicado.

Documentacién acreditativa:

Ejemplares de las publicaciones o fotocopia compulsada.

3. Docencia en practicas tuteladas: Maximo 6 puntos:

Un punto por alumno o alumna que complete los 6 meses de practicas.
En el caso de que la tutoria fuera compartida por varios farmacéuticos o
farmacéuticas de la oficina o servicio de farmacia la puntuacién por persona
alumna seria proporcional para cada tutor.
Documentacion acreditativa:

Certificados de la Universidad correspondiente en los que conste: lugar

de la docencia, numero de horas y periodo de docencia, nimero alumnos o
alumnas y docente participante.

Il. CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION.
A) Experiencia profesional.

1. Para la aplicacién de las puntuaciones sobre experiencia profesional se
computaran los méritos obtenidos en los ultimos quince afios anteriores a la
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fecha de publicacion de la presente Orden. Los periodos inferiores al afio se
computardn por meses, no puntuando las fracciones inferiores al mes.

2. En los supuestos de desempefio de dos ejercicios profesionales
simultdneamente en el mismo periodo de tiempo, sélo se valorara el ejercicio
profesional con puntuacion mas alta.
B) Formacién académica.

Las certificaciones académicas deberan especificar las cargas lectivas
correspondientes a materias troncales, obligatorias, optativas y de libre
configuracion curricular

C) Formacion complementaria y otros méritos.

1. Las actividades formativas, asi como las publicaciones y ponencias deberan
estar relacionadas con el medicamento y la atencion farmacéutica.

2. Solo se valoraran los cursos que tengan como minimo 2 créditos o 20 horas
lectivas.

3. Cuando los certificados se expresen en horas, se entendera que un crédito
equivale a 10 horas.

4. No se valoraran los cursos en los que no conste su duracion.

5. Cuando figuren varios coautores en las publicaciones y ponencias la
puntuacion se hara proporcional al nUmero de autores.
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